
 

 

VACATURE 
 

Huurdersbond West-Vlaanderen breidt uit en zoekt een vormingsmedewerker (m/v/x) 

om ons vormingsaanbod verder uit te bouwen/te geven,  

ook in een digitale context 

en de juridische adviesverlening te ondersteunen. 

 

KKoomm  jjiijj  oonnss  tteeaamm  vveerrsstteerrkkeenn?? 

Is werken met diverse doelgroepen  

(huurders, actoren uit het werkveld en scholen) jouw ding? 

Heb je een grote interesse in huisvesting- en bewonersproblematieken? 

Heb je voeling met wetgeving, juridische materies en  

ben je bereid voortdurend bij te leren? 

Beschik je over goede communicatieve vaardigheden? 

Spreken voor een groep vormt voor jou geen enkel probleem? 

En ben je vertrouwd met digitale toepassingen? 

 

Dan is deze job zeker iets voor jou! 

 

WWaatt  bbiieeddeenn  wwee  aaaann  ??  

Je gaat aan de slag in een vzw waar de belangen van huurders voorop staan. 

Je wordt warm onthaald door het team en krijgt coaching van je buddy. 

Je krijgt een contract van onbepaalde duur. 

Voltijdse tewerkstelling (bespreekbaar). 

 

DDiipplloommaavveerreeiisstteenn: 

Bachelor/gegradueerde  

sociale- en/of juridische richting 

of gelijkgesteld door relevante ervaring in het werkveld. 

Pluspunten: 

Beschikken over een rijbewijs en wagen 

In West-Vlaanderen wonen 

 

VVeerrlloonniinngg::  

ifv diploma en/of relevante ervaring met maximum op bachelorniveau  

(B1c binnen PC 319.01) 

 

SSoolllliicciitteerreenn  ??  

 

Verstuur een gemotiveerde brief met CV tegen uiterlijk 04/02/2022 op naar: 

HHuuuurrddeerrssbboonndd  WWeesstt--VVllaaaannddeerreenn  

ttaavv  NNiiccoo  BBaaeekkee,,  BBllaannkkeennbbeerrggssee  SStteeeennwweegg  115555,,  88000000  BBrruuggggee  

nniiccoo..bbaaeekkee@@hhuuuurrddeerrssbboonnddwweessttvvllaaaannddeerreenn..bbee  

Meer info? Contacteer ons op het nummer 050/33.77.15 (graag tussen 9u en 10u) 


